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SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER L’AFFIDAMENTO DI UN INCARICO DI LAVORO AUTONOMO 
OCCASIONALE PER ATTIVITÀ DENOMINATA PROGETTO “IMPRESE PIÙ PERFORMANTI”- ANALISI DEI 
BILANCI DELLE SOCIETÀ DI CAPITALE FC RN EMANATO CON PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE (AOO 
PERIFERICHE) 52/2025 PROTOCOLLO 2091/2025 DEL 26/06/2025 
     

 

In riferimento alla selezione di cui in premessa con determina rep 62/2025 Protocollo 2427/2025 del 

24/07/2025 è approvata la seguente graduatoria di merito: 

 

Cognome Nome Idoneo/Non 
Idoneo 

Merlo Matteo Vincitrice 

Baldi Cristina Idonea 

 

È dichiarata vincitrice della selezione il candidato Matteo Merlo. 

 

Bologna, 28/07/2025 

La Commissione 
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Selection procedure for the assignment of 1 freelance job on the topic " Assistenza nella raccolta, 

organizzazione, gestione e analisi dei dati nell’ambito della ricerca ‘Corporate hedging, managerial 

compensation and firm risk’" issued under announcement prot. no. 494 rep. 31 dated 26/03/2024. 

 

With reference to the aforementioned selection procedure, we hereby provide the list of: 

 

CANDIDATES ADMITTED TO THE INTERVIEW 

 

1. Elham Loghmani Moghaddam Tousi 

 

The interview will take place on May 2nd at 4:16 PM. 

 

The candidate will receive a personal email with instructions on how to participate in the interview. 

 

Bologna, April 30th, 2024 

The Selection Board 

 

 

 

 

 

 

  


